	岗位人员 
	学历原则要求 
	用工性质 
	专业原则要求 
	其他要求 

	综合类（分柜员与管理培训生）14人，其中柜员类8人、管理培训生类6人。 
	全日制普通高校大学本科及以上。 其中 
管理培训生必须硕士研究生、“211、985工程”普通高校大学本科学历。 
	全日制“211、985工程”普通高校大学本科学历（第一批录取）、硕士研究生学历的为长期合同工，其他学历为短期合同工。 
	经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类、计算机类、工商管理类、公共管理类、电子商务类（以上为基本专业学科门类）。法学、社会学、汉语言文学、汉语言、新闻学、广告学、统计学、应用统计学、电子信息工程、电子科学与技术、信息工程、自动化、经济与金融、应用语言学、秘书学、英语等相关专业 
	硕士研究生、“211、985工程”普通高校大学本科学历的不受专业限制。户籍：柜员类台州市区、管理培训生类台州市。 

	综合类
（8人） 
	全日制普通高校大学专科及以上 
	派遣制员工 
	    经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类、计算机类、工商管理类、公共管理类、电子商务类（以上为基本专业学科门类）。法学、社会学、汉语言文学、汉语言、新闻学、广告学、统计学、应用统计学、电子信息工程、电子科学与技术、信息工程、自动化、经济与金融、应用语言学、秘书学、英语等相关专业 
	    硕士研究生、“211、985工程”普通高校大学本科学历的不受专业限制。户籍：台州市区。 

	国际业务 
（男性1人） 
	全日制普通高校大学本科及以上 
	长期合同工 
	国际贸易、国际金融专业的 
优先 
	1. 熟练掌握外汇管理政策，要求有3年以上银行国际业务从业工作经验，含一年以上单证融资岗工作经验； 
2. 熟练处理单证业务，有CDCS证书者优先；精通各类贸易融资品种，能积极开展营销、拓展业务； 
3.英语CET六级以上，听说读写熟练流利。 
4. 1987年1月1日以后出生。 

	科技
（男性2人） 
	全日制普通高校大学本科及以上 
	长期合同工 
	计算机科学与技术、软件工程等相关科技专业 
	1.精通C、C#、C++、JavaScript、Python、JAVA编程或移动端开发等两门语言，能够独立熟练运用以上语言进行程序开发； 
2.对商业银行业务和经营管理有全面深入了解的同等条件下优先录用； 
3. 1989年1月1日以后出生（研究生学历的可以放宽至1987年1月1日以后出生） 

	财务管理 
（1人） 
	全日制普通高校大学本科及以上 
	长期合同工 
	财务、会计、审计等相关专业 
	1.具备注册会计师（CPA）资格； 
2.从事会计专业工作2周年以上； 
3. 1989年1月1日以后出生（研究生学历的可以放宽至1987年1月1日以后出生） 

	文秘
（男性1人） 
	全日制普通高校本科及以上 
	长期合同工  
	中文类、新闻类专业 
	1.擅长写作和交流，有较强的文字组织能力、语言表达能力和综合管理能力； 
2.获得过新闻奖优先； 
3. 1989年1月1日以后出生（研究生学历的可以放宽至1987年1月1日以后出生），从事文字专业工作1周年以上优先。 

	党务工作者
（男性1人） 
	全日制普通高校本科及以上 
	长期合同工  
	中文类、新闻类专业优先 
	1.从事党务文字专业工作1周年以上，有较强的文字组织能力、语言表达能力和综合管理能力； 
2． 1989年1月1日以后出生（研究生学历的可以放宽至1987年1月1日以后出生） 

	法律 
（男性1人） 
	全日制普通高校本科及以上 
	长期合同工 
	法学相关专业 
	1.具有法律执业资格； 
2.从事法律专业工作2周年以上； 
3. 1989年1月1日以后出生（研究生学历的可以放宽至1987年1月1日以后出生） 


